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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

N. 12 del 17.01.2024 COPIA 
 

 

OGGETTO: 

INTEGRAZIONE   TEMPORANEA   ORARIO   ALLA  LAVORATRICE  ASU 

FOGLIANI  NUNZIATA  DIRETTIVA ED ASSEGNAZIONE FONDI - ORE 8 

SETTIMANALI  - A CARICO DEL BILANCIO COMUNALE - A 

DECORRERE DAL 01/01/2024 FINO AL 29.02.2024.        

 

L’anno duemilaventiquattro il giorno diciassette del mese di gennaio alle ore 16,24 , nella sala delle 

adunanze del Comune suddetto,  convocata con apposito avviso, la Giunta Comunale si è riunita con 

la presenza dei signori: 

 

 COGNOME E NOME CARICA RIVESTITA  

1 ANTONINO MUSCA SINDACO Presente da 

remoto 

2 LACAVA GUGLIELMO VICESINDACO Presente da 

remoto 

3 MANCUSO MARZIA RITA ASSESSORE Presente da 

remoto 

4 IOPPOLO CONCETTA ASSESSORE Assente 

5 BONFIGLIO SIMONE ASSESSORE Presente da 

remoto 
 

Totale presenti:   4 

Totale assenti:   1 

           

Fra gli assenti sono giustificati (Art. 73 O.R.E.L.), i signori: Ioppolo 

Partecipa il Segretario Comunale Dott. CURRAO Pietro. 

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i 

convenuti a deliberare sull’ oggetto sopra indicato. 

Proposta n. 139 del 16.01.2024 
Predisposta da 

AREA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI 

UFFICIO SEGRETERIA 
 
Premesso che: 
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- negli anni precedenti, per collocamenti in pensione, si è significativamente ridotto il numero dell’unità 

lavorative con contratto a tempo pieno ed indeterminato, in servizio presso il Comune; 

- al cospetto di tali cessazioni, non si sono avute sostituzioni del personale posto in pensione; 

Atteso che per le attività socialmente utili si prevede un impegno orario di n. 20 ore settimanali, così 

come previsto dall’art.8, comma 3, del D.Lgs. n.468/1997, secondo il quale i lavoratori sono impegnati 

per un orario settimanale di n. 20 ore e per non più di 8 ore giornaliere. Nel caso di impegno per un orario 

superiore ai lavoratori compete il corrispondente importo integrativo di cui al comma 2; 

Ritenuto, pertanto, di assumere ulteriori iniziative, nell’ottica di garantire tutti i servizi dell’Ente, 

integrando temporaneamente l’orario di lavoro all’unità lavorativa ASU signora Fogliani Nunziata, in 

servizio presso l’Ente, dalle attuali 20 ore a 28 ore settimanali; 

Atteso che, secondo quanto previsto dal comma 2 del citato art.8 del D.Lgs. n.468/1997, nel caso di 

impegno per un orario superiore, entro il limite del normale orario contrattuale, ai lavoratori compete un 

importo integrativo corrispondente alla retribuzione oraria relativa al livello retributivo iniziale, calcolato 

detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali previste per i dipendenti che svolgono attività analoghe 

presso il soggetto utilizzatore; 

Dato Atto che l’importo integrativo è a carico del soggetto utilizzatore ed è corrisposto per le ore 

integrative effettivamente prestate; 

Dato Atto, altresì, che il presente provvedimento è legittimato dal rispetto del disposto di cui all’art.1, 

comma 562 della legge 296/2006; 

Vista la nota Prot. n. 41093 del 29/12/2023 dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del 

Lavoro - Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative 

- Servizio VI Coordinamento Servizi Centri per l'Impiego – Politiche Giovanili - Politiche Precariato, che 

dispone: 

Vista la direttiva prot. n. 8327 del 29.12.2023 con la quale l’On. Assessore della famiglia, delle politiche 

sociali e del lavoro, al fine di non interrompere le prestazioni del personale ASU invita a dare 

comunicazione agli Enti utilizzatori della norma varata dall’ARS nella seduta del 28.12.2023 che, in 

merito all’oggetto, fa decorrere l’efficacia delle disposizioni concernenti, tra l’altro, la prosecuzione 

delle attività dei lavoratori ASU dall’1 gennaio 2024; con la presente, si invitano gli Enti in indirizzo a 

volere adottare i consequenziali provvedimenti di competenza volti a permettere la prosecuzione delle 

predette attività, senza cesure temporali, in modo da continuare ad assicurare lo svolgimento delle 

attività socialmente utili in favore della collettività anche per l’anno 2024; 

 

Visti: 
✓ il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

✓ il D. Lgs. n. 165/2001; 

✓ il D.L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114/2014; 

✓ la L.R. 8/2018; 

✓ le LL.RR. n.23/1998 e n.30/2000; 

✓ l’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana; 

✓ lo Statuto Comunale; 

✓ il Vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 

✓ la normativa vigente in materia; 

 

SI PROPONE CHE LA GIUNTA MUNICIPALE  
Deliberi: 

1) di prendere atto delle superiori premesse qui integralmente richiamate; 

2) Di dare atto di indirizzo ai Responsabili delle suddette Aree di incrementare le ore settimanali da 20 

ore a 28, alla signora Fogliani Nunziata, in servizio presso questo comune nella qualità di lavoratrice 

ASU, a decorrere dal 01/01/2024 fino al 29/02/2024;  

3) Di prendere atto che l’integrazione oraria è da intendersi a carattere temporaneo con decorrenza 

01/01/2024 sino al 29/02/2024; 
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4) Di dare mandato al Responsabile dell’Area Amministrativa ed al Responsabile dell’Area 

Economico/Finanziaria di adottare gli eventuali provvedimenti di natura gestionale consequenziali 

alla presente deliberazione; 

5) Di dare atto che la spesa derivante dall’approvazione del presente atto trova copertura finanziaria nei 

pertinenti capitoli del Redigendo Bilancio Pluriennale di Previsione 2024/2026;  

6)  Di trasmettere copia del presente provvedimento alle OO.SS. aziendali; 

7) Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R. 

44/1991, stante la necessità di garantire i servizi dell’ente senza soluzione di continuità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Istruttore 

F.to  Geom. Sebastiano GIGLIA 
Il Sindaco Proponente 

F.to  Ing. Antonino MUSCA 
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P  A  R  E  R  I 

(Art. 12 Legge Regionale 23.12.2000, n. 30) 

 

      Ai sensi dell’art. 12 della Legge Regionale 23 Dicembre 2000, n. 30  in ordine alla regolarità 

tecnica, si esprime parere FAVOREVOLE 

 Li, 16.01.2024 

 

               IL RESPONSABILE CON FUNZIONI DIRIGENZIALI 

              DELL’AREA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI 

                                                                               - F.to  ROSALIA SVELTI – 

 

 

 

 

 

     Ai sensi dell’art. 12 della Legge Regionale 23 Dicembre 2000, n. 30    in ordine alla regolarità 

contabile, si esprime parere FAVOREVOLE 

Li, 17.01.2024 

 

                                                             IL RESPONSABILE CON FUNZIONI DIRIGENZIALI 

                                                                              DELL’AREA  CONTABILE 

                                                                             -  SEGRETARIO COMUNALE – 

                                                                              -F.to Dott. Pietro CURRAO -  
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LA GIUNTA MUNICIPALE 

 

 

 -VISTA la proposta di deliberazione che precede, corredata dei pareri favorevoli in ordine 

alla  regolarità TECNICA e CONTABILE, resi a norma dell’art.12 della Legge Regionale 

23/12/2000, n.30;       

-RITENUTA tale proposta di deliberazione, così come redatta, meritevole di approvazione; 

-VISTO il vigente Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali, approvato con Legge 

Regionale 15.3.1963, n.16 e successive modifiche ed integrazioni; 

- VISTA la legge n.142/90, così come recepita nella Regione Sicilia dalla Legge Regionale 

11/12/1991, n.48, e successive modifiche ed integrazioni; 

- VISTO il Decreto Legislativo 18/08/2000, n.267; 

- VISTE le LL.RR. n.23 del 07/09/1998 e n.30 del 23/12/2000 e successive modifiche ed 

integrazioni; 

- VISTO il Regolamento Comunale di Contabilità; 

- VISTO lo Statuto Comunale; 
 

 

D E L I B E R A 

 

 

 

 

▪ Di approvare, così come formulata, la superiore proposta di deliberazione che si intende 

integralmente trascritta ad ogni effetto di legge nel presente dispositivo. 

 

▪ La presente, con voti unanimi favorevoli resi come per legge, è dichiarata urgente ed 

immediatamente esecutiva ai sensi della L.R. n.44/91. 
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Si dà atto che il responsabile del Servizio Finanziario ha reso sulla presente deliberazione attestazione della relativa copertura 

finanziaria così come prescritto dall’art.13 della Legge Regionale 3/12/1991, n.44 

 

 

Il SINDACO 

F.to Antonino Musca 

________________________________ 

 

Il Segretario Comunale 

F.to Dott. CURRAO Pietro 

_____________________________________ 

 L’Assessore 

F.to Marzia Rita Mancuso 

_____________________________________ 

 

 

Il Segretario Comunale, con separato atto, attesta la pubblicazione della presente deliberazione all’Albo Pretorio online 

istituito sul sito istituzionale dell’ Ente (art. 302, Legge n.69/2009, art.12 L.R. n.5/2011) il giorno 19.01.2024 per rimanervi 

per quindici giorni consecutivi (art. 11, comma 1, L.R. 3/12/1991, n. 44). 

 

 

 

È DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 17.01.2024 

 

 

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.12, comma 1°, L.R. n.44/1991); 

dichiara immediatamente esecutiva ai sensi: 

 

 

art.12, comma 2, L.R.n.44/1991: 

art.16 L.R. n.44/1991 

 

 

 

 

Dalla Residenza Municipale, lì .................................... 

           Il Segretario Comunale 

                                     F.to Dott. CURRAO Pietro 

 

 


